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绩效目标申报编号：JXMB2022146001001

项目（政策）支出绩效目标申报表

（ 2022 年度）

项目名称 神木市新增企业购买印章刻制费 项目实施起止时间 2022 年 1 月-12 月

项目主管

部门
神木市行政审批服务局 项目实施单位 神木市行政审批服务局

项目预算

（万元）
105 项目属性 新增项目 □ 延续项目 ☑

项目期限 2022 年 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目 ☑

设立依据 根据榆政审批发﹝2020﹞22 号文件要求。

项目概述

根据榆政审批发﹝2020﹞22 号文件要求，在政务中心设企业购买印章刻制服务，预计满足

2022 年办事企业 7000 套印章需求，合计 105 万元，助力我市优化营商环境，提升政务服

务水平。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

根据刻章业务情况反馈及 2022 年工作需求估算，印章刻制数量 7000 套，每套约 150 元，

合计 105 万元。

项目实施

方案

2022 年在政务大厅内设刻章业务窗口，为办事企业提供首次免费刻章服务，根据实际情况

按月或按季审核结算款项。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会□党委（组）会

☑其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持☑

部分支持□
评估得分：97 事前绩效评估编号：JXPG2022146001001

立项必要性 根据榆政审批发﹝2020﹞22 号文件要求及业务需要。

投入经济性
根据往年业务反馈，预估 2022 年企业刻章需求 7000 套，每套成本 150 元，

预算 105 万元。

绩效目标合

理性

根据历年需求与实际情况，项目绩效明确，预计满足企业 7000 套刻章需求，

拓展政务业务。

项目可行性
政务大厅内增设刻章服务窗口，2022 年预计为办事企业提供首次免费刻章

7000 套，合计 105 万元，可满足企业刻章需求。
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筹资合规性 资金来源属于财政资金。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 105 年度资金总额： 105

其中：财政拨款 105 其中：财政拨款 105

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

根据榆政审批发﹝2020﹞22 号文件要求，

市本级新增企业购买印章刻制服务,预计

2022 年为办事企业提供印章服务 7000 套，

合计 105 万元，助力我市优化营商环境，提

升政务服务水平。

根据榆政审批发﹝2020﹞22 号文件要求，市本

级新增企业购买印章刻制服务,预计 2022 年为

办事企业提供印章服务7000套，合计105万元，

助力我市优化营商环境，提升政务服务水平。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标 企业印章刻制数量 ≥7000 套 ≥7000 套

质量指标 印章质量验收合格率 =100% =100%

时效指标 印章刻制及时性 及时 及时

成本指标 单套印章成本
≤150 元/

套

≤150 元/

套

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
“最多跑一次”工作效率提升

率
≥95% ≥95%

生态效益指标

可持续影响指标 刻章登记表管理健全性 健全 健全

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标
办事企业满意程度 ≥98% ≥98%
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绩效目标申报编号：JXMB2022146001002

项目（政策）支出绩效目标申报表

（ 2022 年度）

项目名称
政大厅办公用品耗材及各类证书购

买费用
项目实施起止时间 2022 年 1 月-12 月

项目主管

部门
神木市行政审批服务局 项目实施单位 神木市行政审批服务局

项目预算

（万元）
170 项目属性 新增项目 □ 延续项目 ☑

项目期限 2022 年 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目 ☑

设立依据
根据《榆林市实体政务大厅管理暂行办法》和《榆林政务服务网运行管理暂行办法》（榆

政办发〔2020〕18 号）文件要求。

项目概述
为政务大厅提供必需的办公耗材，提供政务大厅免费打复印服务，办事指南、政务服务手

册及各类证书印制、购买服务，提高工作效率。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

根据历年工作实际情况估算，2022 年预计档案盒购买 5000 个，费用 3万元；各类证书印

制、购买不少于 10000 本，购买费 21 万元；办事指南、政务服务手册印制 2000 册，费用

7万元；政务大厅办公用品及耗材购置 139 万元。

项目实施

方案
保障 2022 年度政务大厅各项业务顺利开展，提供必需的耗材及证书采购等服务。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会□党委（组）会

☑其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持☑

部分支持□
评估得分：97 事前绩效评估编号：JXPG2022146001002

立项必要性
根据《榆林市实体政务大厅管理暂行办法》和《榆林政务服务网运行管理暂

行办法》（榆政办发〔2020〕18 号）文件要求及业务开展需要。

投入经济性 根据政务大厅历年工作需求，满足大厅运行的必备物资。

绩效目标合

理性

根据历年需求与实际情况，项目绩效明确，满足大厅工作运行需求，提升政

务服务水平。

项目可行性

政务大厅内设有 152 个窗口，满足窗口及进驻单位办公需求，预计档案盒购

买 5000 个，费用 3万元；各类证书印制、购买不少于 10000 本，费用 21 万

元；办事指南、政务服务手册印制 2000 册，费用 7万元；政务大厅办公用品

及耗材大概 11.6 万元/月，购置费 139 万元。
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筹资合规性 资金来源属于财政资金。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 170 年度资金总额： 170

其中：财政拨款 170 其中：财政拨款 170

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

根据《榆林市实体政务大厅管理暂行办法》

和《榆林政务服务网运行管理暂行办法》（榆

政办发〔2020〕18 号）文件要求，为保障

工作正常开展，为进驻政务中心的单位提供

必需的办公耗材服务，满足各类证书印制及

购买需求。

根据《榆林市实体政务大厅管理暂行办法》和

《榆林政务服务网运行管理暂行办法》（榆政

办发〔2020〕18 号）文件要求，为保障工作正

常开展，为进驻政务中心的单位提供必需的办

公耗材服务，满足各类证书印制及购买需求。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标

档案盒购买数 ≥5000 个 ≥5000 个

证书购买数 ≥10000 本≥10000 本

服务手册印制册数 ≥2000 册 ≥2000 册

办公耗材购置次数 ≥10 次 ≥10 次

质量指标

档案盒质量验收合格率 =100% =100%

证书质量验收合格率 =100% =100%

服务手册质量验收合格率 =100% =100%

耗材质量验收合格率 =100% =100%

时效指标

档案盒采购及时性 及时 及时

证书采购及时性 及时 及时

服务手册印制及时性 及时 及时

耗材供应及时性 及时 及时

成本指标

档案盒购置成本 ≤6元/个 ≤6元/个

单本证书购买成本 ≤21 元/本≤21 元/本

单册服务手册印制成本 ≤35 元/册≤35 元/册

月均办公耗材成本
≤14 万元/

月

≤14 万元/

月

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 工作效率提升率 ≥95% ≥95%

生态效益指标

可持续影响指标 采购审批管理健全性 健全 健全
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满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标

办事企业满意程度 ≥98% ≥98%

办事群众满意程度 ≥98% ≥98%
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绩效目标申报编号：JXMB2022146001003

项目（政策）支出绩效目标申报表

（ 2022 年度）

项目名称 政务服务中心工作人员服装定制费 项目实施起止时间 2022 年 1 月-12 月

项目主管

部门
神木市行政审批服务局 项目实施单位 神木市行政审批服务局

项目预算

（万元）
252 项目属性 新增项目 □ 延续项目 ☑

项目期限 2022 年 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目 ☑

设立依据
根据《榆林市实体政务大厅管理暂行办法》和《榆林政务服务网运行管理暂行办法》（榆

政办发〔2020〕18 号）文件要求

项目概述

根据《榆林市实体政务大厅管理暂行办法》和《榆林政务服务网运行管理暂行办法》（榆

政办发〔2020〕18 号）文件要求，提升政务服务水平，为办事群众提供更优质的服务，政

务大厅工作人员需统一工装，有制式服装的着本行业制式服装，且工作服每两年进行一次

更换。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

根据历年工作实际情况估算，2022 年预计审批局（政务中心）工作人员 600 人，每套 4200

元，合计 252 万元

项目实施

方案
保障 2022 年度政务大厅工作人员着装统一，为办事群众提供更优质的服务。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会□党委（组）会

☑其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持☑

部分支持□
评估得分：97 事前绩效评估编号：JXPG2022146001003

立项必要性
根据《榆林市实体政务大厅管理暂行办法》和《榆林政务服务网运行管理暂

行办法》（榆政办发〔2020〕18 号）文件要求及业务开展需要。

投入经济性
2022 年审批局（政务中心）工作人员预计 600 人，每套成本 4200 元，合计

252 万元。

绩效目标合

理性

根据历年需求与实际情况，项目绩效明确，满足大厅工作运行需求，提升政

务服务水平。

项目可行性 预计为政务大厅 600 人提供统一服装服务，每套成本 4200 元，合计 252 万元。
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筹资合规性 资金来源属于财政资金。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 252 年度资金总额： 252

其中：财政拨款 252 其中：财政拨款 252

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

根据《榆林市实体政务大厅管理暂行办法》

和《榆林政务服务网运行管理暂行办法》（榆

政办发〔2020〕18 号）文件要求，为保障

工作正常开展，为进驻政务中心的单位工作

人员提供统一着装，提升政务服务水平。

根据《榆林市实体政务大厅管理暂行办法》和

《榆林政务服务网运行管理暂行办法》（榆政

办发〔2020〕18 号）文件要求，为保障工作正

常开展，为进驻政务中心的单位工作人员提供

统一着装，提升政务服务水平。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标 统一服装套数 ≥600 套 ≥600 套

质量指标 服装质量验收合格率 =100% =100%

时效指标 服装统一及时性 及时 及时

成本指标 单套服装成本
≤4200 元/

套

≤4200 元/

套

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 工作效率提升率 ≥95% ≥95%

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标
工作人员满意程度 ≥98% ≥98%
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绩效目标申报编号：JXMB2022146001004

项目（政策）支出绩效目标申报表

（ 2022 年度）

项目名称 神木市政务服务平台升级改造项目 项目实施起止时间 2022 年 1 月-12 月

项目主管

部门
神木市行政审批服务局 项目实施单位 神木市行政审批服务局

项目预算

（万元）
121.28 项目属性 新增项目 ☑ 延续项目 □

项目期限 2022 年 项目口径 一次性项目 ☑ 阶段性项目 □ 经常性项目 □

设立依据 根据榆政办《关于加快推进全市一体化政务服务平台升级改造的通知》文件要求。

项目概述

根据榆政办《关于加快推进全市一体化政务服务平台升级改造的通知》文件要求，按照国

家、省一体化在线政务服务平台建设的部署要求，为全面推进政务服务一体化，现加快推

进全市一体化政务服务平台升级改造。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

根据榆政办《关于加快推进全市一体化政务服务平台升级改造的通知》文件要求，此次全

市一体化政务服务平台升级改造共分为线上线下两部分，合计 121.28 万元。

项目实施

方案

安排好此次政务服务平台升级改造工作的专项经费，并加大政务服务大厅智能化设备的需

求和运维保障经费投入力度，确保政务服务平台升级改造项目顺利推进。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会□党委（组）会

☑其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持☑

部分支持□
评估得分：97 事前绩效评估编号：JXPG2022146001004

立项必要性
根据榆政办《关于加快推进全市一体化政务服务平台升级改造的通知》文件

要求及业务开展需要。

投入经济性 根据政务大厅历年工作需求，满足政务服务平台升级改造的必备物资。

绩效目标合

理性

根据历年需求与实际情况，项目绩效明确，满足政务服务平台升级改造运行

需求，提升政务服务水平。

项目可行性
此次全市一体化政务服务平台升级改造共分为线上线下两部分，合计 121.28

万元。
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筹资合规性 资金来源属于财政资金。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 121.28 年度资金总额： 121.28

其中：财政拨款 121.28 其中：财政拨款 121.28

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

根据榆政办《关于加快推进全市一体化政务

服务平台升级改造的通知》文件要求，按照

国家、省一体化在线政务服务平台建设的部

署要求，安排好此次政务服务平台升级改造

工作的专项经费，并加大政务服务大厅智能

化设备的需求和运维保障经费投入力度，确

保政务服务平台升级改造项目顺利推进。

根据榆政办《关于加快推进全市一体化政务服

务平台升级改造的通知》文件要求，按照国家、

省一体化在线政务服务平台建设的部署要求，

安排好此次政务服务平台升级改造工作的专项

经费，并加大政务服务大厅智能化设备的需求

和运维保障经费投入力度，确保政务服务平台

升级改造项目顺利推进。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标 政务服务平台升级改造数量 =1 个 =1 个

质量指标
政务服务平台升级改造验收合

格率
=100% =100%

时效指标 政务服务平台升级改造及时性 及时 及时

成本指标 政务服务平台升级改造成本
≤121.28

万元/个

≤121.28

万元/个

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 工作效率提升率 ≥95% ≥95%

生态效益指标

可持续影响指标
政务服务平台升级改造项目管

理健全性
健全 健全

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标

办事企业满意程度 ≥98% ≥98%

办事群众满意程度 ≥98% ≥98%
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绩效目标申报编号：JXMB2022146001005

项目（政策）支出绩效目标申报表

（ 2022 年度）

项目名称 政务大厅运行经费 项目实施起止时间 2022 年 1 月-12 月

项目主管

部门
神木市行政审批服务局 项目实施单位 神木市行政审批服务局

项目预算

（万元）
110 项目属性 新增项目 □ 延续项目 ☑

项目期限 2022 年 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目 ☑

设立依据 根据《陕西省政务服务中心建设规范》文件要求。

项目概述
根据《陕西省政务服务中心建设规范》文件要求，保障政务大厅工作人员正常工作需求及

智能化设备正常运行。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

2022 年度，预计政务礼仪培训≥2次，费用 10 万元；政务大厅饮用纯净桶装水 12000 桶，

费用 12 万元；无人律所智能终端、钉钉系统维护费 7万元；书籍图书资料购置费 8万，

创文和党建 8万，档案整理费 20 万；政务大厅维修维护费 25 万元；绿植采购 20 万。

项目实施

方案

政务服务中心需要对进驻人员进行考勤考核工作，以及必要的礼仪培训、桶装饮用水及时

更换、设备的维修维护工作，审批业务档案整理工作，大厅内还设有无人律所终端机（提

供免费法律咨询服务）及图书休闲区域。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会□党委（组）会

☑其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持☑

部分支持□
评估得分：97 事前绩效评估编号：JXPG2022146001005

立项必要性 根据《陕西省政务服务中心建设规范》文件要求。

投入经济性 政务大厅运行必需的服务，满足进驻单位工作需求，提高工作效率。

绩效目标合

理性

根据历年需求与实际情况，项目绩效明确，为工作人员及大厅运转提供必要

服务，提升政务服务水平。

项目可行性

保障 2022 年度工作顺利开展，提升工作人员政务服务水平，为群众提供优质

的政务服务及其他便民服务，预计政务礼仪培训≥2次，费用 10 万元；饮用

纯净水 12000 桶，费用 12 万元；无人律所终端、钉钉系统运维升级≥2次，

费用 7万元；图书资料购置≥2次，费用 8万元；创文和党建运行费用 8万元，

档案整理费用 20 万元；政务大厅维修维护≥10 次，费用 25 万元；绿植采购

20 万元。
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筹资合规性 资金来源属于财政资金。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 110 年度资金总额： 110

其中：财政拨款 110 其中：财政拨款 110

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

保证政务大厅正常办公及各项工作顺利开

展，智能设备及时维修维护，提升工作人员

政务服务水平，为办事企业及群众提供更优

质的服务。

保证政务大厅正常办公及各项工作顺利开展，

智能设备及时维修维护，提升工作人员政务服

务水平，为办事企业及群众提供更优质的服务。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标

礼仪培训次数 ≥2次 ≥2次

桶装饮用水数量 ≥12000 桶≥12000 桶

系统运维升级次数 ≥2次 ≥2次

图书资料购置次数 ≥2次 ≥2次

档案整理件数 ≥25000 件≥25000 件

质量指标 维修维护质量合格率 =100% =100%

时效指标 维修维护及时性 及时 及时

成本指标

单次礼仪培训成本
≤5万元/

次

≤5万元/

次

单桶饮用水成本 ≤10 元/桶≤10 元/桶

单次系统运维升级成本
≤3.5 万元

/次

≤3.5 万元

/次

单次图书购置成本
≤4万元/

次

≤4万元/

次

单件档案整理成本 ≤8元/件 ≤8元/件

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 工作效率提升率 ≥95% ≥95%

生态效益指标

可持续影响指标
培训课程设置合理性 合理 合理

后期维修维护制度健全性 健全 健全

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标
办事企业满意程度 ≥98% ≥98%

办事群众满意程度 ≥98% ≥98%
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绩效目标申报编号：JXMB2022146001006

项目（政策）支出绩效目标申报表

（ 2022 年度）

项目名称 “最多跑一次”免费邮寄费 项目实施起止时间 2022 年 1 月-12 月

项目主管

部门
神木市行政审批服务局 项目实施单位 神木市行政审批服务局

项目预算

（万元）
45 项目属性 新增项目 □ 延续项目 ☑

项目期限 2022 年 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目 ☑

设立依据
根据《关于深化“一网通办”推进审批服务便民化的实施方案》的通知（神办发〔2019〕

87 号）文件要求，以及中省“最多跑一次”改革精神。

项目概述

根据《关于深化“一网通办”推进审批服务便民化的实施方案》的通知（神办发〔2019〕

87 号）文件要求，认真贯彻落实中省“最多跑一次”改革精神，创新工作机制和服务模式，

为审批局（政务中心）办事企业、群众提供邮寄便利服务，满足 2022 年大约 30000 件邮

寄需求，合计 45 万元。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

根据历年工作实际情况估算，预计 2022 年度邮寄件数为 30000 件，每件 15 元，合计 45

万元。

项目实施

方案

在政务大厅内设有邮政服务窗口，为办事企业及群众提供免费邮寄服务，根据实际情况按

月或按季审核结算邮寄款项。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会□党委（组）会

☑其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持☑

部分支持□
评估得分：97 事前绩效评估编号：JXPG2022146001006

立项必要性 根据神办发〔2019〕87 号文件要求及中省“最多跑一次”改革精神。

投入经济性 2022 年群众邮寄需求预估 30000 件，每件成本 15 元，预算 45 万元。

绩效目标合

理性

根据历年需求与实际情况，项目绩效明确，预计满足群众 30000 件邮寄需求，

提升政务服务水平

项目可行性
政务大厅内设有邮寄服务窗口，预计 2022 年免费提供邮寄数量 30000 件，合

计 45 万元。
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筹资合规性 资金来源属于财政资金。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 45 年度资金总额： 45

其中：财政拨款 45 其中：财政拨款 45

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

根据《关于深化“一网通办”推进审批服务

便民化的实施方案》的通知（神办发〔2019〕

87 号）文件要求，认真贯彻落实中省“最

多跑一次”改革精神，创新工作机制和服务

模式，2022 年预计为审批局（政务中心）

办事企业、群众提供邮寄数量 30000 件，合

计 45 万元，满足邮寄需求。

根据《关于深化“一网通办”推进审批服务便

民化的实施方案》的通知（神办发〔2019〕87

号）文件要求，认真贯彻落实中省“最多跑一

次”改革精神，创新工作机制和服务模式，2022

年预计为审批局（政务中心）办事企业、群众

提供邮寄数量 30000 件，合计 45 万元，满足邮

寄需求。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标 邮寄件数 ≥30000 件≥30000 件

质量指标 邮寄准确率 =100% =100%

时效指标 邮寄及时性 及时 及时

成本指标 单件邮寄成本 ≤15 元/件≤15 元/件

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
“最多跑一次”工作效率提升

率
≥95% ≥95%

生态效益指标

可持续影响指标 邮寄登记表管理健全性 健全 健全

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标

办事企业满意程度 ≥98% ≥98%

办事群众满意程度 ≥98% ≥98%
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绩效目标申报编号：JXMB2022146001007

项目（政策）支出绩效目标申报表

（ 2022 年度）

项目名称 购买导询代办服务费 项目实施起止时间 2022 年 1 月-12 月

项目主管

部门
神木市行政审批服务局 项目实施单位 神木市行政审批服务局

项目预算

（万元）
55 项目属性 新增项目 □ 延续项目 ☑

项目期限 2022 年 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目 ☑

设立依据 根据《陕西省政务服务中心建设规范》文件要求。

项目概述

大厅内各个区域都需配备专业导询人员，引导、帮助群众办理相关业务，预计配备 12 人，

工资薪金 49.96 万元，统一服装 12 套，费用 5.04 万元，最大限度为办事企业及群众提供

便利，把企业和群众的事办实办好。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

2022 年聘用导询人员 12 人（外包人力资源公司），工资 2400 元/人/月、社保缴纳约 1020

元/人/月，管理费 50 元/人/月，合计约 49.96 万元；统一服装 12 套，费用 4200 元/套，

合计 5.04 万元；共计 55 万元。

项目实施

方案
政务大厅运行需要配备导询人员，为办事群众提供指引、抽号、咨询等服务。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会□党委（组）会

☑其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持☑

部分支持□
评估得分：97 事前绩效评估编号：JXPG2022146001007

立项必要性 根据《陕西省政务服务中心建设规范》文件要求及实际工作需要。

投入经济性 配备专业人员 12 名，最大限度为办事企业及群众提供便利。

绩效目标合

理性

根据历年需求与实际情况，项目绩效明确，配备人员考勤由政务中心统一管

理，其他服务外包，责任明确。

项目可行性
政务大厅预计配备专业人员 12 名，工资薪金费用 49.96 万元，统一服装 5.04

万元，培训合格后上岗，引导、帮助群众办理相关业务。
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筹资合规性 资金来源属于财政资金。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 55 年度资金总额： 55

其中：财政拨款 55 其中：财政拨款 55

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

根据《陕西省政务服务中心建设规范》文件

要求，配备专业导询人员，引导、帮助群众

办理相关业务，最大限度为办事企业及群众

提供便利，把企业和群众的事办实办好。

根据《陕西省政务服务中心建设规范》文件要

求，配备专业导询人员，引导、帮助群众办理

相关业务，最大限度为办事企业及群众提供便

利，把企业和群众的事办实办好。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标
专业导询人数 =12 人 =12 人

统一服装套数 =12 套 =12 套

质量指标
工资发放准确率 =100% =100%

服装质量验收合格率 =100% =100%

时效指标
工资发放及时性 及时 及时

服装统一及时性 及时 及时

成本指标

人均工资成本
≤41640 元

/人

≤41640 元

/人

单套服装成本
≤4200 元/

套

≤4200 元/

套

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 降低员工离职率 ≤5% ≤5%

生态效益指标

可持续影响指标 人事管理制度健全性 健全 健全

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标

办事企业满意程度 ≥98% ≥98%

办事群众满意程度 ≥98% ≥98%
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绩效目标申报编号：JXMB2022146001008

项目（政策）支出绩效目标申报表

（ 2022 年度）

项目名称 政务中心进驻工作人员体检费 项目实施起止时间 2022 年 1 月-12 月

项目主管

部门
神木市行政审批服务局 项目实施单位 神木市行政审批服务局

项目预算

（万元）
55 项目属性 新增项目 ☑ 延续项目 □

项目期限 2022 年 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目 ☑

设立依据
根据《榆林市实体政务大厅管理暂行办法》和《榆林政务服务网运行管理暂行办法》（榆

政办发〔2020〕18 号）文件要求

项目概述

根据《榆林市实体政务大厅管理暂行办法》和《榆林政务服务网运行管理暂行办法》（榆

政办发〔2020〕18 号）文件要求，提升政务服务水平，为办事群众提供更优质的服务，政

务大厅工作人员，每年进行一次健康检查。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

根据历年工作实际情况估算，2022 年预计审批局（政务中心）体检人员 550 人，每人 1000

元，合计 55 万元

项目实施

方案
保障 2022 年度政务大厅工作人员健康检查，为办事群众提供更优质的服务。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会□党委（组）会

☑其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持☑

部分支持□
评估得分：97 事前绩效评估编号：JXPG2022146001008

立项必要性
根据《榆林市实体政务大厅管理暂行办法》和《榆林政务服务网运行管理暂

行办法》（榆政办发〔2020〕18 号）文件要求及业务开展需要。

投入经济性 政务大厅工作人员预计体检人数 550 人，每人成本 1000 元，合计 55 万元。

绩效目标合

理性

根据历年需求与实际情况，项目绩效明确，满足大厅工作运行需求，提升政

务服务水平。

项目可行性 预计为政务大厅 550 人提供健康检查服务，每人成本 1000 元，合计 55 万元。



17

筹资合规性 资金来源属于财政资金。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 55 年度资金总额： 55

其中：财政拨款 55 其中：财政拨款 55

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

根据《榆林市实体政务大厅管理暂行办法》

和《榆林政务服务网运行管理暂行办法》（榆

政办发〔2020〕18 号）文件要求，为保障

工作正常开展，为进驻政务中心的单位工作

人员提供健康检查，提升政务服务水平。

根据《榆林市实体政务大厅管理暂行办法》和

《榆林政务服务网运行管理暂行办法》（榆政

办发〔2020〕18 号）文件要求，为保障工作正

常开展，为进驻政务中心的单位工作人员提供

健康检查，提升政务服务水平。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标 统一体检人数 ≥550 人 ≥550 人

质量指标 体检指标合格率 =100% =100%

时效指标 体检服务及时性 及时 及时

成本指标 单人体检成本
≤1000 元/

人

≤1000 元/

人

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 工作效率提升率 ≥95% ≥95%

生态效益指标

可持续影响指标 体检人员名册管理健全性 健全 健全

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标
工作人员满意程度 ≥98% ≥98%
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绩效目标申报编号：JXMB2022146001009

项目（政策）支出绩效目标申报表

（ 2022 年度）

项目名称
专家评审费、法律顾问、专家咨询、

首席咨询员
项目实施起止时间 2022 年 1 月-12 月

项目主管

部门
神木市行政审批服务局 项目实施单位 神木市行政审批服务局

项目预算

（万元）
30 项目属性 新增项目 ☑ 延续项目 □

项目期限 2022 年 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目 ☑

设立依据 根据《神木市 2021 年法治政府建设工作要点》的通知（神法委发﹝2021﹞3 号）文件要求。

项目概述

根据《神木市 2021 年法治政府建设工作要点》的通知（神法委发﹝2021﹞3 号）文件要求，

为助力我市优化营商环境，提升政务服务水平，充分发挥专家评审、法律顾问、专家咨询、

首席咨询员在行政业务开展中的作用。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

根据业务情况反馈及 2022 年工作需求估算，预计需要法律顾问 2人，费用 6万元；专家

评审 100 次，费用 8万元；专家咨询 150 次，费用 12 万元；首席咨询员 50 次，费用 4万

元。

项目实施

方案

审批局（政务中心）2022 年工作开展中，充分发挥专家评审、法律顾问、专家咨询、首席

咨询员的作用，助力我市优化营商环境，提升政务服务水平。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会□党委（组）会

☑其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持☑

部分支持□
评估得分：97 事前绩效评估编号：JXPG2022146001009

立项必要性
根据《神木市 2021 年法治政府建设工作要点》的通知（神法委发﹝2021﹞3

号）文件要求及业务需要。

投入经济性

根据往年业务反馈，预估 2022 年需要法律顾问 2人，费用 6万元；专家评审

100 次，费用 8万元；专家咨询 150 次，费用 12 万元；首席咨询员 50 次，费

用 4万元。

绩效目标合

理性

根据历年需求与实际情况，项目绩效明确，预计满足审批局（政务中心）2022

年业务需求，拓展政务业务。

项目可行性
审批局（政务中心）2022 年工作开展中，充分发挥专家评审、法律顾问、专

家咨询、首席咨询员的作用，预计需要法律顾问 2人，费用 6万元；专家评
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审 100 次，费用 8万元；专家咨询 150 次，费用 12 万元；首席咨询员 50 次，

费用 4万元。

筹资合规性 资金来源属于财政资金。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 30 年度资金总额： 30

其中：财政拨款 30 其中：财政拨款 30

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

根据《神木市 2021 年法治政府建设工作要

点》的通知（神法委发﹝2021﹞3 号）文件

要求，充分发挥专家评审、法律顾问、专家

咨询、首席咨询员在行政业务开展中的作

用，助力我市优化营商环境，提升政务服务

水平。

根据《神木市 2021 年法治政府建设工作要点》

的通知（神法委发﹝2021﹞3 号）文件要求，

充分发挥专家评审、法律顾问、专家咨询、首

席咨询员在行政业务开展中的作用，助力我市

优化营商环境，提升政务服务水平。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标

法律顾问人数 ≥2人 ≥2人

专家评审次数 ≥100 次 ≥100 次

专家咨询次数 ≥150 次 ≥150 次

首席咨询员次数 ≥50 次 ≥50 次

质量指标 服务质量验收合格率 =100% =100%

时效指标 咨询服务及时性 及时 及时

成本指标

法律顾问人均成本
≤3万元/

人

≤3万元/

人

单次专家评审成本
≤800 元/

次

≤800 元/

次

单次专家咨询成本
≤800 元/

次

≤800 元/

次

单次首席咨询员成本
≤800 元/

次

≤800 元/

次

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 工作效率提升率 ≥95% ≥95%

生态效益指标

可持续影响指标 咨询服务合理性 合理 合理

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标
办事企业满意程度 ≥98% ≥98%
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绩效目标申报编号：JXMB2022146001010

项目（政策）支出绩效目标申报表

（ 2022 年度）

项目名称 自助打印机、查询机购置 项目实施起止时间 2022 年 1 月-12 月

项目主管

部门
神木市行政审批服务局 项目实施单位 神木市行政审批服务局

项目预算

（万元）
20 项目属性 新增项目 ☑ 延续项目 □

项目期限 2022 年 项目口径 一次性项目 ☑ 阶段性项目 □ 经常性项目 □

设立依据
根据《榆林市实体政务大厅管理暂行办法》和《榆林政务服务网运行管理暂行办法》（榆

政办发〔2020〕18 号）文件要求。

项目概述

根据《榆林市实体政务大厅管理暂行办法》和《榆林政务服务网运行管理暂行办法》（榆

政办发〔2020〕18 号）文件要求，政务大厅应配备自助终端设备，建立完善自助服务区功

能，助力我市优化营商环境，提升政务服务水平。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

根据历年业务办理情况及 2022 年工作需求估算，需要自助打印机和查询机各 1台，合计

20 万元。

项目实施

方案

保障 2022 年度政务大厅各项业务顺利开展，利用各类自助办理设备，完善自助服务区功

能。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会□党委（组）会

☑其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持☑

部分支持□
评估得分：97 事前绩效评估编号：JXPG2022146001010

立项必要性
根据《榆林市实体政务大厅管理暂行办法》和《榆林政务服务网运行管理暂

行办法》（榆政办发〔2020〕18 号）文件要求及业务需要。

投入经济性
根据往年业务反馈，预估 2022 年需要购置自助打印机、查询机各 1台，成本

预计 10 万元/台，合计 20 万元。

绩效目标合

理性

根据历年需求与实际情况，项目绩效明确，满足企业、群众办事需求，提升

政务服务水平。

项目可行性 政务大厅应配备自助终端设备，建立完善自助服务区功能。
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筹资合规性 资金来源属于财政资金。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 20 年度资金总额： 20

其中：财政拨款 20 其中：财政拨款 20

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

根据《榆林市实体政务大厅管理暂行办法》

和《榆林政务服务网运行管理暂行办法》（榆

政办发〔2020〕18 号）文件要求，政务大

厅应配备自助终端设备，建立完善自助服务

区功能，助力我市优化营商环境，提升政务

服务水平。

根据《榆林市实体政务大厅管理暂行办法》和

《榆林政务服务网运行管理暂行办法》（榆政

办发〔2020〕18 号）文件要求，政务大厅应配

备自助终端设备，建立完善自助服务区功能，

助力我市优化营商环境，提升政务服务水平。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标
自助打印机购置数量 ≥1台 ≥1台

自助查询机购置数量 ≥1台 ≥1台

质量指标 自助设备质量验收合格率 =100% =100%

时效指标 自助设备采购及时性 及时 及时

成本指标

单台自助打印机成本
≤10 万元/

台

≤10 万元/

台

单台自助查询机成本
≤10 万元/

台

≤10 万元/

台

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 工作效率提升率 ≥95% ≥95%

生态效益指标

可持续影响指标 设备管理健全性 健全 健全

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标

办事企业满意程度 ≥98% ≥98%

办事群众满意程度 ≥98% ≥98%
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绩效目标申报编号：JXMB2022146001011

项目（政策）支出绩效目标申报表

（ 2022 年度）

项目名称 微信小程序运行经费 项目实施起止时间 2022 年 1 月-12 月

项目主管

部门
神木市行政审批服务局 项目实施单位 神木市行政审批服务局

项目预算

（万元）
20 项目属性 新增项目 ☑ 延续项目□

项目期限 2022 年 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目☑

设立依据 根据《神木市 2021 年法治政府建设工作要点》的通知（神法委发﹝2021﹞3 号）文件要求。

项目概述

根据《神木市 2021 年法治政府建设工作要点》的通知（神法委发﹝2021﹞3 号）文件要求。

贯彻落实政务信息公开制度，充分利用政务微信新媒体，方便企业群众办理业务，提升政

务服务水平。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

根据业务情况反馈及 2022 年工作需求估算，微信小程序运行经费 20 万元。

项目实施

方案

充分利用政务微信公众号功能，进一步方便企业群众通过手机查询信息、办理业务、反映

意见，提升政务服务水平。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会□党委（组）会

☑其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持☑

部分支持□
评估得分：97 事前绩效评估编号：JXPG2022146001011

立项必要性
根据《神木市 2021 年法治政府建设工作要点》的通知（神法委发﹝2021﹞3

号）文件要求及业务需要。

投入经济性 根据往年业务反馈及实际需要，预估 2022 年微信小程序运行经费计 20 万元。

绩效目标合

理性

根据历年需求与实际情况，项目绩效明确，方便企业群众办理业务，提升政

务服务水平。

项目可行性
充分利用政务微信公众号功能，进一步方便企业群众通过手机查询信息、办

理业务、反映意见，提升政务服务水平。
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筹资合规性 资金来源属于财政资金。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 20 年度资金总额： 20

其中：财政拨款 20 其中：财政拨款 20

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

根据《神木市 2021 年法治政府建设工作要

点》的通知（神法委发﹝2021﹞3 号）文件

要求。贯彻落实政务信息公开制度，充分利

用政务微信公众号功能，进一步方便企业群

众通过手机查询信息、办理业务、反映意见，

提升政务服务水平。

根据《神木市 2021 年法治政府建设工作要点》

的通知（神法委发﹝2021﹞3 号）文件要求。

贯彻落实政务信息公开制度，充分利用政务微

信公众号功能，进一步方便企业群众通过手机

查询信息、办理业务、反映意见，提升政务服

务水平。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标 微信小程序运行数量 =1 个 =1 个

质量指标 微信小程序运行功能完善率 =100% =100%

时效指标 微信小程序运行及时性 及时 及时

成本指标 单个微信小程序运行成本
≤20 万元/

个

≤20 万元/

个

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 工作效率提升率 ≥95% ≥95%

生态效益指标

可持续影响指标
微信小程序运行功能管理健全

性
健全 健全

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标

办事企业满意程度 ≥98% ≥98%

办事群众满意程度 ≥98% ≥98%
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绩效目标申报编号：JXMB2022146001012

项目（政策）支出绩效目标申报表

（ 2022 年度）

项目名称 驻村第一书记、干部和工作队经费 项目实施起止时间 2022 年 1 月-12 月

项目主管

部门
神木市行政审批服务局 项目实施单位 神木市行政审批服务局

项目预算

（万元）
5.9 项目属性 新增项目 ☑ 延续项目 □

项目期限 2022 年 项目口径 一次性项目 ☑ 阶段性项目 □ 经常性项目 □

设立依据 根据神巩街办发[2021]19 号文件,神组发[2021]125 号文件要求。

项目概述

根据神木市委市政府要求，全面推进乡村振兴.神木市行政审批服务局派驻锦界镇河湾村

开展乡村振兴相关工作。为切实解决重点乡村选派的驻村第一书记和工作队员后顾之忧,

激励担当作为,巩固拓展脱贫攻坚成果,神木市出台相关文件，按照文件给予驻村干部基本

生活保障。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

神木市行政审批服务局驻村工作队由 3人组成,2022 年法定工作日为 220 天,生活补助 50

元/人/日,50*220*3=33000 元；通信补贴 100 元/人/月,100*3*12=3600；锦界镇交通补贴

70 元/人/日，70*110*3=23100，合计 59000 余元。

项目实施

方案

该项目实施时间为 2022 年 1 月 1 日至 2022 年 12 月 31 日，实施地点为神木市锦界镇河湾

村,经费依据所在乡镇出文盖章后的考勤表，结合补贴标准测算后，据实发放。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会□党委（组）会

☑其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持☑

部分支持□
评估得分：97 事前绩效评估编号：JXPG2022146001012

立项必要性
根据神巩街办发[2021]19 号文件,神组发[2021]125 号文件精神，为激励担当

作为,巩固拓展脱贫攻坚成果。

投入经济性 该项目投入产出比合理成本，成本测算充分，成本控制措施科学有效。

绩效目标合

理性

该项目绩效目标明确，符合年度单位计划，绩效指标细化、量化、可衡量，

指标值合理、可考核，预期绩效显著。

项目可行性
该项目有完善的管理办法，制定了科学详细的实施措施，且该项目已连续实

施几年，有实施经验、切实可行。
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筹资合规性 资金来源属于财政资金。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 5.9 年度资金总额： 5.9

其中：财政拨款 5.9 其中：财政拨款 5.9

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

乡村振兴和巩固拓展脱贫攻坚成果是我国

的一项惠民生的工程，为了高质量完成该项

工作，神木市行政审批局派出了工作队进驻

指定村组，为做好乡村振兴工作人员后勤保

障工作；促使乡村振兴人员的工作积极性，

高效完成工作，安排此项经费。

乡村振兴和巩固拓展脱贫攻坚成果是我国的一

项惠民生的工程，为了高质量完成该项工作，

神木市行政审批局派出了工作队进驻指定村

组，为做好乡村振兴工作人员后勤保障工作；

促使乡村振兴人员的工作积极性，高效完成工

作，安排此项经费。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标
驻村人数 ≥3人 ≥3人

驻村天数 ≥220 天 ≥220 天

质量指标 驻村工作完成率 =100% =100%

时效指标 经费发放及时性 及时 及时

成本指标

生活补助
≤50 元/人

/日

≤50 元/人

/日

通信补贴
≤100 元/

人/月

≤100 元/

人/月

交通补贴
≤70 元/人

/日

≤70 元/人

/日

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 驻村队员工作效率 ≥95% ≥95%

生态效益指标

可持续影响指标 管理制度健全性 健全 健全

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标
驻村居民满意度 ≥98% ≥98%


