
绩效目标申报编号：JXMB202213200108

项目（政策）支出绩效目标表

（ 2022 年度）

项目名称
《神木市情》、《市委工作交流》电

话薄等编印费及办公用品耗材
项目实施起止时间 2022.1.1-2022.12.31

项目主管

部门
中共神木市委办公室 项目实施单位 中共神木市委办公室

项目预算

（万元）
72.72 项目属性 新增项目 □ 延续项目

项目期限 长期 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目

设立依据
印制《神木市委工作交流》、《神木市情》、《领导干部电话号码本》是办公室常规工作

之一。

项目概述

该项目主要为保障市委机关正常运转设立，每年度都做预算。《神木工作交流》印制，《神

木市情》、《工作笔记》、《工作手册》、《领导干部电话号码本》内容更新是市委办每

年的工作任务之一。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

包括印制 6期《神木市委工作交流》须经费约 17 万。更新《神木市情》《领导干部电话

号码本》等内容并印制须经费约 32 万。保障运转经费 23.72 万元。计划按工作实际需要

形成支出，依据历年支出情况进行估算。

项目实施

方案

《神木工作交流》每两个月出版一期，全年共出版 6期。《神木市情》、《工作笔记》、

《工作手册》、《领导干部电话号码本》预计 10 月份完成印制。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会党委（组）会

□其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持

部分支持□

评估得分：100 事前绩效评估编号：JXPG202113200108

立项必要性
印制《神木工作交流》、《神木市情》、《工作笔记》、《工作手册》、《领

导干部电话号码本》是办公室常规工作之一。

投入经济性
项目投入产出比较合理，按以往年度的支出情况以及本年度的市场标准合理，成本测算较充

分。

绩效目标合

理性
项目绩效目标与政协年度工作目标相符，预期绩效也将显著。

项目可行性 经主任办公会议同意。



筹资合规性 项目资金来源于财政拨款，财权与事权匹配，财政投入方式合理。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 年度资金总额： 72.72

其中：财政拨款 其中：财政拨款 72.72

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

完成各项编印工作，提升办公室工作质量，保

障办公室工作正常运转。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标

《神木市委工作交流》编印数

量
≥3500 册

《神木市情》、《领导干部电

话号码本》编印数量
≥3900 册

保障运转支出数量 ≥550 份

质量指标 印刷验收通过率 ≥95%

时效指标 完工及时性 及时

成本指标

《神木市委工作交流》单套印

刷品印制价格
≤50 元

《神木市情》、《领导干部电

话号码本》单套印刷品印制价

格

≤90 元

保障运转经费控制小于预算数
≤237200

元

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 提升机关良好形象 提升

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标
全市各单位的满意度 ≥95%

非服务对象或非受

益者满意度指标



绩效目标申报编号：JXMB202213200111

项目（政策）支出绩效目标表

（ 2022 年度）

项目名称 会议室音响音频设备维护费 项目实施起止时间 2022.1.1-2022.12.31

项目主管

部门
中共神木市委办公室 项目实施单位 中共神木市委办公室

项目预算

（万元）
25 项目属性 新增项目 □ 延续项目

项目期限 长期 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目

设立依据 按照工作实际需要。保障市委机关会议室正常运转。

项目概述

该项目主要为保障市委机关会议室正常运转设立，每年度都做预算。包括会议室音响音频

系统、灯光系统、监控系统、视频设备更新维护等费用。办公室计划按工作实际需要形成

支出。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

包括市委 13 楼 1、2、3 号会议室，常委会议室，会客室，4楼视频会议室音响音频系统、

灯光系统、监控系统、视频设备更新维护费，办公室按照按照以前年度支出情况估算，根

据实际工作需要形成支出 2022 年安排 25 万元。

项目实施

方案
按照工作实际开展情况进行支出。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会☑党委（组）会

□其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持

部分支持□

评估得分：100 事前绩效评估编号：JXPG202113200111

立项必要性
保障市委机关会议室正常运转

投入经济性 市场比价，成本测算充分。

绩效目标合

理性
绩效目标明确，符合工作需要。

项目可行性 经主任办公会议同意。



筹资合规性 项目资金来源于财政拨款，财政投入方式合理。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 年度资金总额： 25

其中：财政拨款 其中：财政拨款 25

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

保障市委机关会议室正常运转

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标 维修设备数量 ≥10 次

质量指标 维修验收通过率 ≥95%

时效指标 完工及时性 及时

成本指标 会议室单次维修成本 ≤25000 元

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 维护树立机关良好形象 维护

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标
单位职工满意度 ≥95%

非服务对象或非受

益者满意度指标



绩效目标申报编号：JXMB202213200103

项目（政策）支出绩效目标表

（ 2022 年度）

项目名称 报刊杂志入编费 项目实施起止时间 2022.1.1-2022.12.31

项目主管

部门
中共神木市委办公室 项目实施单位 中共神木市委办公室

项目预算

（万元）
30 项目属性 新增项目 □ 延续项目

项目期限 长期 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目

设立依据 征订保密机要杂志，是市委办每年的常规性工作。根据工作需要征订入编各类报刊杂志。

项目概述
包括每年按照上级文件要求征订保密机要杂志、办公室购置部分图书及征订各类学习资

料。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

每年按照上级文件要求，办公室需为全市各级党政机关征订保密机要指定杂志所需经费约

20 万元，办公室征订杂志约 5万元，各类图书及学习资料购置约 5万元。

项目实施

方案

按照上级文件要求按时征订保密机要杂志。根据办公室工作开展情况安排购置部分图书及

征订各类学习资料

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会☑党委（组）会

□其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持

部分支持□

评估得分：100 事前绩效评估编号：JXPG202213200103

立项必要性

征订保密机要杂志，是市委办每年的常规性工作。办公室购置部分图书及征

订各类学习资料根据工作需要安排。

投入经济性
项目投入产出比较合理，按以往年度的支出情况以及本年度的市场标准合理，

成本测算较充分。

绩效目标合

理性
项目绩效目标与市委办年度工作目标相符，预期绩效也将显著

项目可行性 经主任办公会议同意。



筹资合规性 项目资金来源于财政拨款，财权与事权匹配，财政投入方式合理

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 年度资金总额： 30

其中：财政拨款 其中：财政拨款 30

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

保障保密宣传工作充分到位，市委机关及办公

室正常运转

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值
年度指标值

备

注

产出指标

数量指标

办公杂志征订数量 ≥170 份

各类图书及学习资料征订数量 ≥800 本

保密机要杂志征订数量 ≥500 份

质量指标 杂志图书验收通过率 ≥95%

时效指标 更新及时性 及时

成本指标

办公杂志征订单价 ≤300 元/套

各类图书及学习资料征订单价 ≤86 元/本

保密机要杂志征订单价 ≤360 元/套

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 维护机关良好形象 维护

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标

干部职工和部门对市委办工作

的满意度
≥95%

非服务对象或非受

益者满意度指标



绩效目标申报编号：JXMB202213200104

项目（政策）支出绩效目标表

（ 2022 年度）

项目名称 车辆大型维修经费 项目实施起止时间 2022.1.1-2022.12.31

项目主管

部门
中共神木市委办公室 项目实施单位 中共神木市委办公室

项目预算

（万元）
18 项目属性 新增项目 □ 延续项目

项目期限 长期 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目

设立依据 4台公务车承担着承担着市政府应急、机要通讯等职能，必须保障车况良好。

项目概述

该项目主要为预防车辆出现较大损耗，需及时进行大修的情况发生，需确保市委机关公务

用车正常运转设立，每年度都做预算。包括主要领导用车、机要保密应急通信车辆大型维

修维护等费用。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

4台车，每台预算维修费 4.5 万元，共计 18 万元。

项目实施

方案
根据车辆行驶状况，及时进行维修。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会☑党委（组）会

□其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持

部分支持□

评估得分：100 事前绩效评估编号：JXPG202213200104

立项必要性
公务车承担着应急、机要通讯等职能，必须保障车况良好。

投入经济性 经市场比价，成本测算充分。

绩效目标合

理性
绩效目标明确，与办公室职能相符。

项目可行性 车辆维修后，车况良好，安全性提高，能更好的开展公务活动。



筹资合规性 项目资金来源于财政拨款，财权与事权匹配，财政投入方式合理。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 年度资金总额： 18

其中：财政拨款 其中：财政拨款 18

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

确保公务用车发生较大损耗情况时，做到及时

维修，保障市委机关公务用车正常运行

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标 维修车辆数量 4辆

质量指标 维修验收通过率 ≥95%

时效指标 车辆维修完成及时性 及时

成本指标 车辆平均维修成本
≤45000 元

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 安全事故发生次数 0次

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标
单位职工满意度 ≥95%

非服务对象或非受

益者满意度指标



绩效目标申报编号：JXMB202213200114

项目（政策）支出绩效目标表

（ 2022 年度）

项目名称 党代会议经费 项目实施起止时间 2022.1.1-2022.12.31

项目主管

部门
中共神木市委办公室 项目实施单位 中共神木市委办公室

项目预算

（万元）
14.78 项目属性 新增项目  延续项目□

项目期限 2022 年 项目口径 一次性项目  阶段性项目 □ 经常性项目□

设立依据 榆字（2021）86 号

项目概述
照榆字（2021）86 号《关于同意召开中共神木市第二次代表大会的批复》的要求召开，申

请党代会相关会议经费

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

主要完成党代会各项工作中会议资料费用 14.78 万元。

项目实施

方案
按照党委换届历届要求和会议方案进行实施。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会☑党委（组）会

□其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持

部分支持□

评估得分：100 事前绩效评估编号：JXPG202213200114

立项必要性

该项目主要为保障中国共产党神木市第二次代表大会正常开展。办公室计划

按工作实际需要形成支出。

投入经济性 市场比价，成本测算充分。

绩效目标合

理性
绩效目标明确，符合工作需要。

项目可行性 经主任办公会议同意，研究制定会议实施方案进行召开。



筹资合规性 项目资金来源于财政拨款，财政投入方式合理。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 年度资金总额： 14.78

其中：财政拨款 其中：财政拨款 14.78

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

保障中国共产党神木市第二次代表大会工作正

常开展

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标 会议资料的数量 ≥1800 份

质量指标 资料合格率 100.00%

时效指标
党代会召开前会议资料准备及

时性
及时

成本指标 每份会议资料的价格 ≤83 元

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 保障党代会正常开展 保障

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标

党员代表对神木市委工作的满

意度
≥95%

非服务对象或非受

益者满意度指标



绩效目标申报编号：JXMB202213200109

项目（政策）支出绩效目标表

（ 2022 年度）

项目名称 督查专项经费 项目实施起止时间 2022.1.1-2022.12.31

项目主管

部门
中共神木市委办公室 项目实施单位 中共神木市委办公室

项目预算

（万元）
25 项目属性 新增项目 □ 延续项目

项目期限 长期 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目

设立依据
督查工作市委重点工作任务之一。市委每年要对环保、安全重点项目等工作进行督查，需

租用车辆。

项目概述
该项目主要为保障市委督查工作正常开展设立，每年度都做预算。督查工作市委重点工作

任务之一。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

包括协调督查督办工作租用车辆下乡等费用。顺安公司一辆小轿车租车费起步价 650 元，

考斯特中巴车起步价 1000 元，预计一年支出租车费 25 万元左右。按历年支出情况进行估

算，计划按工作实际需要形成支出。

项目实施

方案

每次租用车辆进行公务活动，需经财务科预约，填写派车单，乘车人员签字确认，按季度

结算。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会☑党委（组）会

□其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持

部分支持□

评估得分：100 事前绩效评估编号：JXPG202213200109

立项必要性
保障市委督查工作正常开展

投入经济性 绩效目标明确，符合工作需要。

绩效目标合

理性
绩效目标明确，符合工作需要。

项目可行性 经主任办公会议同意。



筹资合规性 项目资金来源于财政拨款，财政投入方式合理。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 年度资金总额： 25

其中：财政拨款 其中：财政拨款 25

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

完成市委市政府下达的各项督查任务。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标 车辆租用次数 ≥300 次

质量指标 租赁车辆合格率 100%

时效指标 车辆到位及时性 及时

成本指标 平均单次租车价格 ≤810 元

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 提升政策落地实效 提升

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标
市民对市委工作的满意度 ≥95%

非服务对象或非受

益者满意度指标



绩效目标申报编号：JXMB202213200114

项目（政策）支出绩效目标表

（ 2022 年度）

项目名称 生态文明建设规划编制经费 项目实施起止时间 2022.1.1-2022.12.31

项目主管

部门
中共神木市委办公室 项目实施单位 中共神木市委办公室

项目预算

（万元）
95 项目属性 新增项目  延续项目□

项目期限 2022 年 项目口径 一次性项目  阶段性项目 □ 经常性项目□

设立依据
深入贯彻党中央国务院、省委省政府、榆林市委市政府关于生态文明建设的总体要求和决

策部署，切实加强我市生态文明建设顶层设计和总体谋划，推动我市生态文明建设工作。

项目概述 该项目主要为保障改革生态专项工作正常开展。办公室计划按工作实际需要形成支出。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

根据市场调查，县域生态文明建设纲要规划规划指导价格 45 万元/个，专项规划 10 万元/

个，合计 95 万元。

项目实施

方案

规划编制由改革生态办具体负责，2022 年 1 月份开始，预计年底初步完成编制工作，具体

按照上级要求和单位职能开展年度工作。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会☑党委（组）会

□其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持

部分支持□

评估得分：100 事前绩效评估编号：JXPG202213200114

立项必要性
编制神木市生态文明建设规划。

投入经济性 市场比价，成本测算充分。

绩效目标合

理性
绩效目标明确，符合工作需要。

项目可行性 具有相应资质的设计公司实施，项目可行合理



筹资合规性 项目资金来源于财政拨款，财政投入方式合理。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 年度资金总额： 95

其中：财政拨款 其中：财政拨款 95

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

编制神木市生态文明建设纲要规划 1个，专项

规划 5个

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标
行业发展类纲要规划编制数量 1个

行业发展类专项规划编制数量 5个

质量指标 规划成果合格率 100%

时效指标 规划编制完成时间
2022 年 3

月 22 日

成本指标 成本控制率 ≦100%

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 规划成果利用率 ≥98%

生态效益指标

可持续影响指标 规划利用年限 ≥5 年

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标
受益对象满意度 ≥90%

非服务对象或非受

益者满意度指标



绩效目标申报编号：JXMB202213200114

项目（政策）支出绩效目标表

（ 2022 年度）

项目名称 关心下一代服务中心工作经费 项目实施起止时间 2022.1.1-2022.12.31

项目主管

部门
中共神木市委办公室 项目实施单位 中共神木市委办公室

项目预算

（万元）
30 项目属性 新增项目 □ 延续项目

项目期限 长期 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目

设立依据
神木市关心下一代工作服务中心办公室是市委办下属事业单位，与市委办合署办公，不单

独核算，按照单位职能开展年度常规工作。

项目概述
该项目主要为保障神木市关心下一代服务工作正常开展。办公室计划按工作实际需要形成

支出。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

关工办计划年内联合有关部门开展关心下一代服务工作 5次以上，单次活动经费不超 6万

元。

项目实施

方案
按照上级要求和单位职能开展年度常规工作。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会☑党委（组）会

□其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持

部分支持□

评估得分：100 事前绩效评估编号：JXPG202213200114

立项必要性

神木市关心下一代工作服务中心办公室是市委办下属事业单位，与市委办合

署办公，不单独核算，按照单位职能开展年度常规工作。

投入经济性 市场比价，成本测算充分。

绩效目标合

理性
绩效目标明确，符合工作需要。

项目可行性 经主任办公会议同意。



筹资合规性 项目资金来源于财政拨款，财政投入方式合理。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 年度资金总额： 30

其中：财政拨款 其中：财政拨款 30

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

保障神木市关心下一代服务工作工作正常开

展。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标 关心下一代工作开展次数 ≥5次

质量指标 验收通过率 ≥95%

时效指标 各项工作开展及时性 及时

成本指标 单次活动经费 ≤60000 元

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 提升机关良好形象 提升

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标
市民的满意度 ≥95%

非服务对象或非受

益者满意度指标
干部职工的满意度 ≥96%



绩效目标申报编号：JXMB202213200106

项目（政策）支出绩效目标表

（ 2022 年度）

项目名称 机要保密专项经费 项目实施起止时间 2022.1.1-2022.12.31

项目主管

部门
中共神木市委办公室 项目实施单位 中共神木市委办公室

项目预算

（万元）
20 项目属性 新增项目 □ 延续项目

项目期限 长期 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目

设立依据
机要保密工作是市委重要工作任务之一。该项目主要为保障机要保密人员劳保用品到位，

保密宣传工作顺利开展设立。

项目概述
该项目主要为保障市委机要保密工作正常开展，每年度都做预算。机要保密工作是市委重

要工作任务之一，办公室计划按工作实际需要形成支出。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

每年按照上级文件要求开展的保密机要宣传工作支出及机要保密人员劳保用品支出约2万

元，保密宣传用品按工作实际开展情况进行约需支出 10 万元，机要保密设备更新购置以

及各类机要邮寄等日常工作约需 8万元。

项目实施

方案
根据机要保密部门安排情况进行购置劳保用品及保密宣传用品。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会☑党委（组）会

□其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持

部分支持□

评估得分：100 事前绩效评估编号：JXPG202213200106

立项必要性
保障机要保密人员劳保用品到位，保密宣传工作顺利开展设立

投入经济性 市场比价，成本测算充分

绩效目标合

理性
绩效目标明确，符合工作需要

项目可行性 保障市委机要保密工作正常开展，经主任办公会议同意



筹资合规性 项目资金来源于财政拨款，财政投入方式合理

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 年度资金总额： 20

其中：财政拨款 其中：财政拨款 20

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

保障市委机要保密工作正常开展

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标 机要保密用品购置数量 ≥600 件

质量指标 验收通过率 ≥95%

时效指标 更新及时性 及时

成本指标 机要保密用品平均单价 ≤330 元

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 维护机关良好形象 维护

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标

干部职工和群众对市委办工作

的满意度
≥95%

非服务对象或非受

益者满意度指标



绩效目标申报编号：JXMB202213200102

项目（政策）支出绩效目标表

（ 2022 年度）

项目名称 劳保清洁日用消耗品购置费 项目实施起止时间 2022.1.1-2022.12.31

项目主管

部门
中共神木市委办公室 项目实施单位 中共神木市委办公室

项目预算

（万元）
10 项目属性 新增项目 □ 延续项目

项目期限 长期 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目

设立依据 该项目主要为保障市委机关及办公室日常运转设立，每年度都做预算。

项目概述

该项目主要为保障市委机关及办公室日常运转设立，每年度都做预算。包括市委机关会议

室及办公室常用用一次性纸杯、杯座、抽纸、湿毛巾、洗涤清洁消毒、电池、消毒液、酒

精、口罩、资料文件袋等日用消耗品支出，计划按工作实际需要形成支出。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

计划每月盘点一次库存，制定购置计划，单月预算经费不超 8300 元。

项目实施

方案
根据出库情况按需购置，不作大量长期储备。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会☑党委（组）会

□其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持

部分支持□

评估得分：100 事前绩效评估编号：JXPG202213200102

立项必要性
保障市委机关正常运转

投入经济性 市场比价，成本测算充分

绩效目标合

理性
绩效目标明确，符合工作需要

项目可行性 保障市委机关及办公室正常运转



筹资合规性 项目资金来源于财政拨款，财政投入方式合理

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 年度资金总额： 10

其中：财政拨款 其中：财政拨款 10

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

保障市委机关及办公室正常运转

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标 日用品购置次数 ≥12 次

质量指标 日用品验收合格率 ≥95%

时效指标 更新及时性 及时

成本指标 单次购置日用品经费价格 ≤8300 元

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 维护机关良好形象 维护

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标
干部职工的满意度 ≥95%

非服务对象或非受

益者满意度指标



绩效目标申报编号：JXMB202213200105

项目（政策）支出绩效目标表

（ 2022 年度）

项目名称 清洗、搬运等劳务费 项目实施起止时间 2022.1.1-2022.12.31

项目主管

部门
中共神木市委办公室 项目实施单位 中共神木市委办公室

项目预算

（万元）
8 项目属性 新增项目 □ 延续项目

项目期限 长期 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目

设立依据 该项目主要为保障市委机关及办公室日常运转设立，每年度都做预算。

项目概述
该项目主要为保障市委机关及办公室日常运转设立，每年度都做预算。办公室计划按工作

实际需要形成支出。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

包括市委机关会议室及办公室清洗窗帘、搬运办公家具、整理库房、打扫清理指定区域卫

生等支出。全年计划对办公室各类办公场所进行清理打扫次数至少 10 次，单人单次劳务

费用不超 300 元，具体所需次数及人员数量根据工作实际需要确定。

项目实施

方案
按照工作实际开展情况进行结算。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会☑党委（组）会

□其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持

部分支持□

评估得分：100 事前绩效评估编号：JXPG202213200105

立项必要性
保障市委机关正常运转

投入经济性 市场比价，成本测算充分。

绩效目标合

理性
绩效目标明确，符合工作需要。

项目可行性 保障市委机关及办公室正常运转



筹资合规性 项目资金来源于财政拨款，财政投入方式合理。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 年度资金总额： 8

其中：财政拨款 其中：财政拨款 8

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

保障市委机关及办公室正常运转

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标 劳务服务数量 ≥10 次

质量指标 验收通过率 ≥95%

时效指标 完工及时性 及时

成本指标 单人单次劳务价格 ≤300 元

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 维护机关良好形象 维护

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标
干部职工的满意度 ≥95%

非服务对象或非受

益者满意度指标



绩效目标申报编号：JXMB202213200107

项目（政策）支出绩效目标表

（ 2022 年度）

项目名称 区域经济咨询费 项目实施起止时间 2022.1.1-2022.12.31

项目主管

部门
中共神木市委办公室 项目实施单位 中共神木市委办公室

项目预算

（万元）
10 项目属性 新增项目 □ 延续项目

项目期限 长期 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目

设立依据 按照工作实际需要。保障神木市区域经济评估工作正常开展。

项目概述
该项目主要为保障神木市区域经济评估工作正常开展，每年度都做预算。办公室计划按工

作实际需要形成支出。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

依据历年支出情况，权威机构咨询服务费用 6万至 10 万元不等，我市区域经济咨询费用

预计 10 万元。

项目实施

方案
按照工作实际开展情况进行支出。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会☑党委（组）会

□其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持

部分支持□

评估得分：100 事前绩效评估编号：JXPG202213200107

立项必要性
保障神木市区域经济评估工作正常开展。

投入经济性 市场比价，成本测算充分。

绩效目标合

理性
绩效目标明确，符合工作需要。

项目可行性 经主任办公会议同意。



筹资合规性 项目资金来源于财政拨款，财政投入方式合理。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 年度资金总额： 10

其中：财政拨款 其中：财政拨款 10

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

保障神木市区域经济评估工作正常开展。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标 评估报告数量 3份

质量指标 验收通过率 ≥95%

时效指标 更新及时性 及时

成本指标 咨询费询价 ≤10 万元

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 提升城市良好形象 提升

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标
干部职工的满意度 ≥95%

非服务对象或非受

益者满意度指标



绩效目标申报编号：JXMB202213200110

项目（政策）支出绩效目标表

（ 2022 年度）

项目名称 外出调研费 项目实施起止时间 2022.1.1-2022.12.31

项目主管

部门
中共神木市委办公室 项目实施单位 中共神木市委办公室

项目预算

（万元）
22 项目属性 新增项目 □ 延续项目

项目期限 长期 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目

设立依据 调查研究是市委办工作职能之一，该项目主要为保障市委办调查研究工作正常开展。

项目概述
该项目主要为保障市委调查研究工作正常开展，每年度都做预算。调查研究工作是市委办

重点工作之一，办公室计划按工作实际需要形成支出。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

包括开展“走出去”或“请进来”调查研究工作产生的差旅费、报名费、讲课费等支出，

办公室计划年内组织调研小组外出调研 5次以上，单人单次差旅等费用不超 1200 元，约

需 22 万元。

项目实施

方案
市委办按照专门课题进行调查研究

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会☑党委（组）会

□其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持

部分支持□

评估得分：100 事前绩效评估编号：JXPG202213200110

立项必要性
调查研究是市委办工作职能之一，需保障市委办调查研究工作正常开展

投入经济性
项目投入产出比较合理，按以往年度的支出情况以及本年度的市场标准合理，

成本测算较充分。

绩效目标合

理性
项目绩效目标明确，与办公室职责相符，预期绩效目标也将显著

项目可行性
该项目是市委办常规工作之一，根据以前年度支出确定本年度费用，合理可

行



筹资合规性 项目资金来源于财政拨款，财权与事权匹配，财政投入方式合理

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 年度资金总额： 22

其中：财政拨款 其中：财政拨款 22

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

保障市委办调查研究工作正常开展

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值
年度指标值 备注

产出指标

数量指标 调查研究数量 ≥5次

质量指标 培训合格率 ≥95%

时效指标 工作开展及时性 及时

成本指标 单人单次差旅费用成本 ≤1200 元

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
提升机关参谋辅政能力和良好

形象
提升

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标
干部职工的满意度 ≥95%

非服务对象或非受

益者满意度指标



绩效目标申报编号：JXMB202213200101

项目（政策）支出绩效目标表

（ 2022 年度）

项目名称 文件文稿编印费 项目实施起止时间 2022.1.1-2022.12.31

项目主管

部门
中共神木市委办公室 项目实施单位 中共神木市委办公室

项目预算

（万元）
49 项目属性 新增项目 □ 延续项目

项目期限 长期 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目

设立依据
市委办承担市委市委各类文件文稿编印，处理市委日常文件，并围绕市委中心工作开展调

查研究、编印有关内刊，及时报送处理党务和应急信息

项目概述
该项目包含市委文印室全年承包费、各类文头印制，市委普发文件的印制、零星打复印费

和各打复印设备耗材费用及实际工作中各类资料汇编装订费用

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

全年承包费 9.8 万元（承包单位提供两名文印人员及两台电脑，全年印制文件≥3000 份），

文件文稿复印费 13 万元（全年预计复印各类资料 A3 纸 60000 页*1.2 元=72000 元，A4 纸

80000 页*0.7 元=56000 元），办公耗材 11 万元（全年使用的硒鼓、墨粉盒、打印机、录音

笔等根据工作实际需要购置），各类文头 8万元（含神字、神发、神办字、神办发、神办

函、神木督查等 10 余种文头，每种印制数量不等），资料汇编装订 7.2 万元（资料汇编种

类及数量根据工作实际需要确定）。

项目实施

方案

承包费签订合同后一次性结算，各类文头统一印制，零星打复印费及耗材登记造册按月结

算，资料汇编根据工作实际情况安排。

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会☑党委（组）会

□其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持

部分支持□

评估得分：100 事前绩效评估编号：JXPG202213200101

立项必要性 与本单位职能相关，保障市委各类文件的质量和安全，保障市委机关正常运

转

投入经济性 市场比价，成本测算充分

绩效目标合

理性
绩效目标明确，符合工作需要。



项目可行性
市委办所发文件经文秘科拟稿、校准，经相关领导核发后，文印室负责排版、

印刷装订，后由保密科按文件要求范围及时进行发放。

筹资合规性 项目资金来源于财政拨款，财权与事权匹配，财政投入方式合理

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 年度资金总额： 49

其中：财政拨款 其中：财政拨款 49

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

编印市委市政府有关文件，提升文件质量，保

障市委机关正常运转。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值
年度指标值 备注

产出指标

数量指标

印发文件数量 ≥3000 份

A3 纸使用数量 ≥30000 页

A4 纸使用数量 ≥40000 页

质量指标 纸张及耗材验收通过率 ≥95%

时效指标 文件发放及时性 及时

成本指标 单张纸平均印刷成本 ≤1元

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 维护党委公信力和良好形象 维护

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标
各单位满意度 ≥95%

非服务对象或非受

益者满意度指标



绩效目标申报编号：JXMB202213200113

项目（政策）支出绩效目标表

（ 2022 年度）

项目名称
信息综合室信息专报专网和信息专

报办公系统建设费
项目实施起止时间 2022.1.1-2022.12.31

项目主管

部门
中共神木市委办公室 项目实施单位 中共神木市委办公室

项目预算

（万元）
8 项目属性 新增项目 □ 延续项目

项目期限 长期 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目

设立依据 按照工作实际需要建设信息综合室信息专报专网和信息专报办公系统并正常运转

项目概述
该项目主要为建设信息综合室信息系统设立，每年度都做预算。包括信息综合室信息专报

专网和信息专报办公系统建设费用。办公室计划按工作实际需要形成支出。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

计划年内完成信息综合室信息专报专网和信息专报办公系统建设前期询价、规划等工作，

所需经费不超 8万元。

项目实施

方案
年初完成信息系统建设前期准备工作，及时开工建设，年底完成建设并正常运转

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会☑党委（组）会

□其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持

部分支持□

评估得分：100 事前绩效评估编号：JXPG202213200113

立项必要性
保障信息综合室信息专报专网和信息专报办公系统完成建设并正常运转

投入经济性 市场比价，成本测算充分。

绩效目标合

理性
绩效目标明确，符合工作需要。

项目可行性 经主任办公会议同意。



筹资合规性 项目资金来源于财政拨款，财政投入方式合理。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 年度资金总额： 8

其中：财政拨款 其中：财政拨款 8

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

建设市委机关信息系统。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标 建设信息系统数量 1套

质量指标 系统验收合格率 100%

时效指标 系统验收完成及时性 及时

成本指标 成本控制率 ≤100%

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 系统故障发生率 ＜ 5％

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标
单位职工及各级领导满意度 ≥80%

非服务对象或非受

益者满意度指标



绩效目标申报编号：JXMB202213200112

项目（政策）支出绩效目标表

（ 2022 年度）

项目名称 应急通讯专项经费 项目实施起止时间 2022.1.1-2022.12.31

项目主管

部门
中共神木市委办公室 项目实施单位 中共神木市委办公室

项目预算

（万元）
26 项目属性 新增项目 □ 延续项目

项目期限 长期 项目口径 一次性项目 □ 阶段性项目 □ 经常性项目

设立依据 按照工作实际需要。保障办公室通讯顺畅。

项目概述
该项目主要为保障市委办公室固定电话及应急通讯号码保持通讯顺畅设立，每年度都做预

算。办公室计划按月完成通讯费用的支出任务。

经费测算

（测算方

法，测算依

据）

包括市委办公室固定电话及应急通讯号码每月产生的通讯费用，2022 年度 12 个月通讯费

及 2021 年度前 1个月通讯费，每月约 20000 元。

项目实施

方案
下月结算上月实际产生的通讯费用

事前绩效

评估情况

评估方式
专家咨询□现场调研□问卷调查□座谈会☑党委（组）会

□其他

参与

人大代表□

政协委员□

评估结果
予以支持

部分支持□

评估得分：100 事前绩效评估编号：JXPG202213200112

立项必要性
保障办公室通讯顺畅。

投入经济性 市场比价，成本测算充分。

绩效目标合

理性
绩效目标明确，符合工作需要。

项目可行性 经主任办公会议同意。



筹资合规性 项目资金来源于财政拨款，财政投入方式合理。

预算安排

情况

资金金额

（万元）

实施期资金总额： 年度资金总额： 26

其中：财政拨款 其中：财政拨款 26

其他资金 其他资金

当年预算变

动情况及理

由

绩效目标

实施期总体目标 年度目标

保障日常办公及应急值守通讯畅通。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施期总

体目标值

年度指标

值
备注

产出指标

数量指标
保障通讯费月数 13 个月

应急通讯手机和固定电话数量 70 个

质量指标 线路信号在线率 =100%

时效指标 障碍修复及时性 及时

成本指标 单月应急通讯费成本 ≤20000 元

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 维护提升城市良好形象 维护

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指

标

服务对象或受益者

满意度指标

干部职工和群众对市委办工作

的满意度
≥95%

非服务对象或非受

益者满意度指标


